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Wir suchen vier Deutschlehrkräfte mit BSK-Zulassung (m/w/d) für unser 

Kursangebot im Rahmen der EQ 

– jeweils zwei Lehrkräfte pro Standort gesucht –  

Für unser Kursangebot im Rahmen der Einstiegsqualifizierung (EQ) suchen wir zum 06. September 

2025 jeweils zwei engagierte Deutschlehrkräfte mit BSK-Zulassung für den Standort Bremen-Huchting 

und für Bremen-Nord (Aumund). Der Einsatz erfolgt immer samstags für jeweils 6 Unterrichtseinheiten 

in Präsenz.  

Die EQ ist ein einjähriges, berufsorientierendes Vorbereitungsprogramm für junge Menschen mit 

Flucht- oder Migrationshintergrund. Ziel ist es, die Teilnehmenden durch gezielte Förderung ihrer 

Sprach-, Fach- und Lernkompetenzen auf eine duale Ausbildung vorzubereiten. Im Fokus stehen 

berufliche Orientierung, sprachlicher Kompetenzausbau und Stärkung der Ausbildungsfähigkeit. 

Die Gruppen bestehen aus maximal 18 Personen und sind sehr heterogen. Der Deutschunterricht 

vermittelt bildungs- und berufssprachliche Kompetenzen. Dazu gehören u. a. das Führen von 

Berichtsheften, das Verstehen von Ausbildungsinhalten, der Umgang mit Fachsprache sowie 

schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit. 

 

Standort Huchting: Norderoog 2, 28259 Bremen  

Standort Aumund: Am Rabenfeld 13, 28757 Bremen 

Start: 06.09.2025 

Unterrichtstag: samstags 

Unterrichtszeiten: 6 UE à 45 Minuten (vormittags) 

Zusätzlich: Vor- und Nachbereitung der Hausaufgaben (zwei Stunden pro Woche) 

Vergütung: 43,92 €/UE auf Honorarbasis (gemäß BAMF-Abrechnungsrichtlinie) 

 

Ihre Aufgaben: 

• Vermittlung berufsbezogener Sprachinhalte (z. B. Fachvokabular, Kommunikation im Betrieb) 

• Unterstützung beim Sprachverständnis für Berufsschule & Ausbildung 

• Erteilen und Kontrollieren von wöchentlichen Hausaufgaben (2 UE) 

• Zusammenarbeit mit dem Fachdozierenden-Team 

Ihr Profil: 

• BAMF-Zulassung für Berufssprachkurse (BSK) erforderlich 

• Erfahrung im Unterrichten von B1–C1-Gruppen wünschenswert 

• Freude an der Förderung junger Erwachsener mit Migrationshintergrund 

• Strukturierte, empathische und motivierende Arbeitsweise 

• Fähigkeit zur individuellen Unterstützung und sprachsensiblen Vermittlung 

Wir bieten: 

• Eine sinnstiftende Tätigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz 

• Motivierte Zielgruppe mit echtem Veränderungswillen 

• Kollegiale Zusammenarbeit mit erfahrenem Träger 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre kurze Bewerbung oder Rückfragen per E-Mail an: jobs@sfw-bildung.de 
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